

六合区龙池街道项目绩效评价报告
（计生办项目）
一、项目概况
（一）项目基本情况
按照区卫健委的相关要求，在街道党工委、办事处的高度重视与正确领导下，紧紧围绕计生、爱卫、疫情防控、职业健康、安全生产等主要工作，夯实目标任务推进，突出重点、创新发展，全面完成了各项目标工作任务。
（二）项目资金情况
2022年度计生办项目预算金额为294.1万元。
（三）绩效目标
1.项目总体目标
积极贯彻落实“健康中国行动”，通过活动提高了居民对健康理念知晓率,倡导“大健康”理念，充分发挥计生协工作职能。按照区级和街道下达的目标任务，保质保量的完成任务。
2.2022年度目标
（一）疫情防控工作
强化人员排查管控，始终确保常态化防控不放松，坚决守牢“入口关”，加强交通卡口值守，对来六返六人员严防细查，及时掌握情况，做好分类管理。
一是加强重点人群排查管控。截至目前，街道已累计排查重点人群30.75万余人次，管理重点人群8.24万余人次，安排重点人群核酸采样16.5万余人次，开展跨市流动人员“落地检”7266人次。目前，街道在管重点人员381人，其中落实区集中隔离10人，居家隔离70人，居家健康监测人35人，健康跟踪266人。全力推进60岁以上老人新冠疫苗接种，确保应接尽接。 
 二是加强重点人员应检尽检，按照重点人员“应检尽检”要求，加强对交通、商贸流通等重点行业的巡查，督促单位落实主体责任，严格按照核酸检测频次要求，确保重点人员应检尽检。目前全街“应检尽检”人群涉及28类，“宁博弈”平台登记在管人员3911人。
三是有序开展规模性核酸检测。持续优化布局全员核酸采样点，全街共设立21处核酸采样点，98个采样台，543名工作人员参与全员核酸采样，确保每一轮全员核酸采样规范、有序，平均每次全员核酸采样115566人。
四是加强重点场所常态化防控，全面压实“四方”责任，严格落实公共场所扫码通行、测量体温、佩戴口罩、一米线等常态化疫情防控要求，街道加强对重点场所常态化疫情防控的巡查，扎实做好国务院和省市区疫情防控督查问题的整改。
（二）爱卫工作完成情况
1、积极开展除“四害”活动
对街道9个居民小区，2个农贸市场、14个单位、2个垃圾处理站、6个公共厕所、6个道路及背街小巷，防制面积约16000㎡进行定期四害防制，期间对防制区域平整洼地45处，清除积水30处，发现敞口容器进行翻覆或加盖处理，对不能翻覆处理的投放倍硫磷缓释剂约50公斤灭杀蚊蝇幼虫；布放捕蝇笼约350个，投放诱蝇剂12公斤；新增维护毒饵站400个、投放0.005%溴鼠灵毒饵80公斤，将四害密度控制在国家要求范围内。
    2、加强爱国卫生宣传
2月18日在刘林村、3月4日在毛许社区健身广场、3月5日在四柳社区莉湖广场、新集卫生服务中心，开展了以“建设健康家园，共享健康佳节”为主题的“迎新春”爱国卫生系列宣传活动，累计共发放宣传折页2000余份，悬挂横幅4条。
4月28日在新集中学、南京同方制衣有限公司、南京衫华服装有限公司、南京鑫昊机械厂、新集社区、新集工地、街道办事处开展爱国卫生月、《职业病防治法》宣传周、艾滋病系列宣传活动，累计共发放宣传折页1500余份，悬挂横幅21条。
5月13日上午在悦斯荟广场，开展控烟和艾滋病防治宣传活动，现场通过设立宣传咨询台、发放宣传折等方式，向在场群众普及健康知识，活动累计发放宣传折页1000余份、悬挂横幅2条。  
9月1日在街道机关食堂开展第16个“全民健康生活方式日”宣传活动，此次宣传主题是“三减三健，健康相伴”，现场通过悬挂横幅，并向机关干部发放健康工具、宣传折页，活动累计发放宣传折页、健康工具100余份、悬挂横幅1条。  
街道在各个村社区、农商市场、小区等场所共设立健康教育宣传栏255个，定期更换宣传海报目前累计共张贴约2200余张。各村居利用小喇叭、应急广播站、电子显示屏、微信群、QQ群等方式宣传健康知识和疫情防控相关内容。多种宣传活动不仅让广大群众更加重视自身健康，也让他们深刻认识到开展新时代爱国卫生运动的重大意义。
3、“健康细胞建”建设情况
我街道通过市级“健康机关”验收，朱营村成功申报省级“健康村”、“健康驿站”1个、“健康步道”1条，南京溪悦坊餐饮管理有限公司（江尘茗月花园餐厅）成功申报市级“健康餐厅”。
（三）医疗卫生安全生产工作完成情况
街道分管领导对辖区内两个社区卫生服务中心组织了11次安全生产督查，发现安全隐患3处，均已整改。
（四）计划生育工作完成情况
1、党政领导责任制落实：切实做到党政一把手亲自抓、负总责，强化领导、认真落实、扎实开展工作。
2、人口监测：一是每月及时统计报实报准各类出生数据，统计准确率100%。截止2022年9月30日总出生893人，政策内出生892人，其中一孩580人，二孩279人，多孩34人，符合政策生育率99%。核实公安出生登记、医院婴儿出生数据、民政死亡信息1000余条，对系统遗漏的个案及时做好信息采集及补录。二是生育登记服务：落实首接责任制、承诺制、一站式服务，共办理生育服务登记证800例：其中一孩生育服务登记536例，二孩生育服务登记243例，三孩生育服务登记21例。
3、计生奖励扶助工作：一是及时落实各类计生奖扶、特扶政策，确保数据上报及时。2022年新增奖扶对象223人、特扶82人，发放农村计划生育奖励扶助金1051人次，合计98.07万元；发放计生家庭特别扶助金82人次，合计53.03万元；办理计划生育公益金27户，发放公益金补助8.1万元；开展计生特殊家庭困难户慰问60户，发放慰问品及慰问金1.8万元。二是落实特扶家庭医生签约，签约率100%。街道、村居两级对60户伤残、失独家庭进行结对帮扶，建立联系人制度，定期通过电话、上门、生日慰问等方式为他们进行心理疏导，每年中秋、春节对他们进行慰问，确实做好计生特殊人群稳控工作,三是落实企业退休职工一次性奖励、城镇非从业人员一次性奖励登记工作，截止9月底共登记发放一次性奖励金92人。　 
4、计生协会工作：一是充分利用“5.15”“5.29”“7.11”“9.25”等活动日开展计生政策、青春健康、公共卫生等主题宣传服务活动，深入开展生育关怀活动，重点帮扶困难计生家庭，严格落实特殊家庭住院护理补贴系列工作；二是广泛宣传计生系列保险民生项目，截止目前共参保约100余人。三是积极开展各类宣传并及时向区计生协报送信息报道，截止目前共报信息报道30篇。
（五）0-3岁婴幼儿早期发展工作
1、 街道现有3个社区亲子活动室，全年共开展亲子活动47次，共有679人次参加了亲子活动体验。
2、 目前辖区内共有托育机构11家，均为民办机构。其中已备案5家，还有6家未备案，现有普惠机构3家，街道卫计办严格按照“网格化”管理要求，协助区卫健委定期对托育机构进行监督检查并做好跟踪服务。
（六）卫生健康监督管理工作完成情况
1、与第三方签订2022年职业卫生工作技术服务协议，并完成辖区11家企业职业病危害因素检测。
2、向区卫健委上报一条非法行医线索，不定期关注，落实跟踪管理责任。
二、评价结论
（一）评价的对象及范围
本次评价的范围是2022年度计生办项目资金使用绩效情况。
评价结论及结果
经评价，2022年度计生办绩效评分为96分。
三、项目成效
龙池街道卫生健康工作取得了良好的成效，完成了预期目标任务，有效提高居民健康知识的知晓率和普及率。
四、存在问题及原因分析
村级卫生健康支出较少。
五、有关建议
1、增加村居经费标准，提高村居卫生健康支出占比。
六、评价工作开展情况及其他需说明的情况
（一）前期准备。成立了绩效评价小组，对有关文件进行了收集分析研究，制定了绩效评价工作方案。
（二）组织实施。评价小组采用查阅凭证和资料等形式进行现场评价。
（三）分析评价。根据现场考评情况，对收集的资料进行整理、汇总分析，并依据前期制定的绩效评价指标体系进行评分，形成综合性书面报告。












[bookmark: _GoBack]附件：1.指标体系得分情况
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标解释
	得分

	决策
（15分）
	项目立项
	立项依据充分性
	项目立项是否符合法律法规、相关政策、发展规划以及部门职责、用以反映和考核项目立项依据情况。
	2

	
	
	立项程序规范性
	项目申请、设立过程是否符合相关要求，用以反映和考核项目立项的规范情况。
	3

	
	绩效目标
	绩效目标合理性
	项目所设定的绩效目标是否依据充分，是否符合客观实际，用以反映和考核项目绩效目标与项目实施的相符情况。
	2

	
	
	绩效指标明确性
	依据绩效目标设定的绩效指标是否清晰、细化、可衡量等，用以反映和考核项目绩效目标的明细化情况。
	3

	
	资金投入
	预算编制科学性
	项目预算编制是否经过科学论证、有明确标准，资金额度与年度目标是否相适应，用以反映和考核项目预算编制的科学性、合理性情况。
	2

	
	
	资金分配合理性
	项目预算资金分配是否有测算依据，与补助单位或地方实际是否相适应，用以反映和考核项目预算资金分配的科学性、合理性情况。
	3

	过程
（20分）
	资金管理
	资金到位率
	实际到位资金与预算资金的比率，用以反映和考核资金落实情况对项目实施的总体保障程度。
	3

	
	
	预算执行率
	项目预算资金是否按照计划执行，用以反映或考核项目预算执行情况。
	3

	
	
	资金使用合规性
	项目资金使用是否符合相关的财务管理制度规定，用以反映和考核项目资金的规范运行情况。
	4

	
	组织实施
	管理制度健全性
	项目实施单位的财务和业务管理制度是否健全，用以反映和考核财务和业务管理制度对项目顺利实施的保障情况。
	5

	
	
	制度执行有效性
	项目实施是否符合相关管理规定，用以反映和考核相关管理制度的有效执行情况。
	5

	产出
（30分）
	产出数量
	实际完成率
	项目实施和实际产出数与计划产出数的比率，用以反映和考核项目产出数量目标的实现程度。可采用计划标准、同类城市标准等作为标杆值。
	8

	
	产出质量
	质量达标率
	项目完成的质量达标产出数与实际产出数的比率，用以反映和考核项目产出质量目标的实现程度。可采用计划标准、行业标准、同类城市标准等作为标杆值。
	8

	
	产出时效
	完成及时性
	项目实际完成时间与计划完成时间的比较，用以反映和考核项目产出时效目标的实现程度。可采用计划标准、行业标准、历史标准等作为标杆值。
	8

	
	产出成本
	成本节约率
	完成项目计划工作目标的实际节约成本与计划成本的比率，用以反映和考核项目的成本节约程度。可采用行业标准、同类城市标准等作为标杆值。
	5

	效益
（35分）
	社会效益
	提高村民生活水平
	项目实施所产生的社会效益，可根据项目实际情况细化。可采用计划标准、同类城市标准等作为标杆值。
	5

	
	经济效益
	改善村民生活条件
	项目实施所产生的经济效益，可根据项目实际情况细化。可采用计划标准、行业标准、同类城市标准等作为标杆值。
	5

	
	生态效益
	改善村民生活质量
	项目实施所产生的生态效益，可根据项目实际情况细化。可采用计划标准、行业标准、同类城市标准等作为标杆值。
	5

	
	可持续影响
	卫生城市长效管理机制
	将爱国卫生工作列入议事日程，建立常态推进、督查机制。
	7

	
	满意度
	服务对象满意度100%
	社会公众或者服务对象对项目实施效果的满意程度。
	10

	合计
	
	
	
	96
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